
 
 

วันที่ .…… เดือน ……..…….….…. พ.ศ. ………….. 
เรื่อง  ขออนุญาตลาหยุดงาน 

เรียน  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารงานบุคคลและเทคโนโลยีสารสนเทศ/ประธานโครงการขับเคลือ่นเศรษฐกิจและสังคมฐานราก 
         หลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) 

  ข้าพเจ้า ...........................…….………....................ประเภท ....…....….….….......................................... 
รหัส................................... คณะ.....................................................................ปฏิบัตงิาน ณ ต าบล .................................................. อ าเภอ 
......................................................... จังหวัดบุรีรัมย์  โทรศัพท์.............................................................................................                 
  มีความประสงค์ขออนุญาต      ลาป่วย      ลากิจส่วนตัว     
เนื่องจาก (เหตุผล)………………………………………………………………………………………………..................................…….. 
ตั้งแต่วันที่ ...…..../......................./…......... ถึงวันที่.........../................…...../....………….. มีก าหนด.……..............วัน 
ข้าพเจ้าได้     ลาป่วย   ลากิจส่วนตวั   คร้ังสุดทา้ยเมื่อวันที่……./………..…./………… 
ถึงวันที.่.…......./.........…...…....../..…….......   มีก าหนด ..........…….... วัน    ในระหว่างลาจะติดต่อข้าพเจ้าได้ที่ 
.............................................................................................................................……………………………............... 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
      (ลงชื่อ)  ………………………………………………………...                                                     
                     (..................................................................) 
       
 
 
 
 
 
สถิติการลาในปงีบประมาณนี้ 

 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทลา ลามาแล้ว 
 

ลาคร้ังนี้ 
 

รวมเป็น 
 

ป่วย (วันท าการ) (วันท าการ) (วันท าการ) 
 

กิจส่วนตัว (วันท าการ) (วันท าการ) (วันท าการ) 
 

(หนังสือขออนุญาตลาป่วย และลากิจส่วนตัว)   
 

 

รับที่………………… 
วันที…่……………… 
 

         ลงทะเบียนวันลาแล้ว 

 

(ลงชื่อ).....……….........……........ ผู้ตรวจสอบ 

        (....................................) 

 

๑. ความเห็นของหัวหน้าหลักสูตร 
    ........................................................................... 

ลงช่ือ................................................................... 
     (..................................................................) 

๒. ความเห็นของคณบดี             
    ..................…………...........................................

 

ลงช่ือ............................................................... 
      (..............................................................) 
 ๓. ค าสั่งรองอธิการบดีฝ่ายบริหารงานบุคคล           
    และเทคโนโลยีสารสนเทศ/ประธานโครงการขับเคลื่อน    
    เศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ  
    BCG (U2T for BCG) 
      อนุญาต                   ไม่อนุญาต 
      ให้หักค่าจ้างรายวันจ านวน................วัน 
           ในวันท่ี ................................................ 

(ลงชื่อ)............................................................... 
        (................................................................) 
         ................../........................../................ 

หมายเหต:ุ 1. หากผู้รับจ้างงานไม่ลงชื่อเข้าท างาน หรือลงเวลาออกจากการ
ท างานและลงรายงานการปฏบิัติงานประจ าวันในระบบให้ถือว่าขาดงานในวันนัน้ 
และถูกหกัค่าจา้งรายวันตามสัญญาจา้ง ดังนี้   
  1.1 ประเภทประชาชนหักค่าจ้างรายวนัวันละ 300 บาทตอ่วัน 
  1.2 ประเภทบัณฑิตจบใหมห่ักค่าจา้งรายวันวันละ 500 บาทต่อวัน 
2. กรณีลาป่วยหรือลากจิ ให้ลาในกรณีที่จ าเป็นจริงๆได้เท่านั้นแต่ทั้งนี้ให้แนบ
หลักฐานประกอบการลาป่วยหรือลากิจทั้งนี้การลาทั้ง 2 ประเภทต้องไม่เกิน 1 
วัน/รอบ(วันที ่20 ของเดือนถึงวันที่ 19 ของเดือนถัดไป) หากเกิน 1 วันที่ก าหนด
ถือว่าขาดงานและถูกหกัค่าจ้างตามสัญญารายวัน  
 
 


